IL PREMIO

IL GUSTO DI FARE IMPRESA
/QUELLI CHE CE LA FANNO
Il valore dell'impresa familiare diventa
- un premio. lperion Corporate Finance,
* advisor finanziario indipendente
specializzato in interventi di corporate
* finance, ha istituito il premio «Di
padre in figlio - Il gusto di fare
impresa» per valorizzare l'impegno e
la capacita dei figli degli imprenditori
che si sono succeduti ai padri o alla
famiglia alla guida dell'impresa.«ll
. passaggio generazionale & un
momento critico che deve affrontare
il 60% delle piccole medie imprese del
nostro Paese. Ci & sembrato giusto e
doveroso — dichiara Alberto Salsi,
managing director di |perion — istituire
" un premio che desse il giusto risalto ai
casi in cui le nuove generazioni hanno
saputo, con la stessa professionalita e
ione di chi li ha preceduti, cogliere
a sfida e garantire non solo la
continuita ima anche la crescita
dell'impresa. «La successione
d'impresa € un tema complesso e
‘delicato. Tocca aspetti di vario genere
— commenta Alberto Albertini,ad di
Banca Albertini Syz & C che collabora
al premio — che vanno ben olitre la
sfera economica e legale, arrivando a
uella emotiva e dei rapporti familiari. -
esta perd un passaggio obbligato che
deve essere affrontate con rigore,
serietd e con'un certo anticipo perché

I)rocrasl:inare non pud che complicare

e situazioni». La giuria, presieduta da :
Marco Magatti, preside Facolta di ki
Sociologia dell’'Universita Cattolicas :
sara composta, tra Eli altri, da Federico
Montelli direttore di Formaper,
Gianfranco Negri-Clementi '
vicepresidente di Ned community,dal  :

" politologo Mario Unnia, da Fabio :
gtﬁn presidente di Private Equity & :
Partner,Alberto Contri presidente :
'Fondazione Pubblicita Progresso, :
Mario Zanone Poma presidente :
Mediocredito ltaliano.
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